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Starfsmannastefna Reykjanesbajar

Mikilveegt er ad innra starf skola sé 6flugt og 16gd &hersla a fagmennsku i kennslu
sem og uppeldi og stjérnunarstarfi m.a. med simenntun kennara.

Stefnumid Reykjanesbajar er ad:

-vinna ad markvissum umbdtum & 6llum skolastigum i gegnum simenntunaraetlanir
hvers skola

-tryggja starfsfolki adgang ad bestu faanlegu simenntunartilbodum hverju sinni
-halda skréa yfir simenntun kennara og skolastjéra.

-Efla ber fagmennsku i uppeldis- og stjornunarstérfum hja skélum baejarfélagsins.

Mat & skdlastarfi er teeki til umbota og edlilegur pattur i daglegu starfi fagmanna. Hver
skéli métar sér umbotadsetlun sem byggir a vondudum matsadferdum.
Umbdtadaetlunin skal haldast i hendur vid starfsmannastefnu og simenntun starfsfolks
og endurskodast arlega.

Ur starfsmannastefnu Reykjanesbaejar

Starfsprounaraatiun og simenntun kennara
Hverjum skdla er skylt ad gera simenntunar-/endurmenntunaraaetiun.

Timi til starafsprounar markast af samningsbundnum 150/126/102 Klst. a ari til
simenntunar og undirbdnings kennara. Starfspréun, sem hluti af 150/126/102 klst. Er
almennt a&tladur timi utan vid skipulagdan starfsramma skélaarsins en einnig er
heimilt ad koma henni vid a starfstima skdla, eftir nanara samkomulagi vid kennara.

Starfspron kennara ma skipta i tvo meginpeetti: baettir sem eru naudsynlegir fyrir
skolann annars vegar og hins vegar peattir sem kennari metur eskilega eda
naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem
nytist i starfi.

Skolastjori akvardar almenna porf fyrir namskeid og freedslufundi at fra stefnu
skélans, ahersluatrioum naesta vetrar og/eda prounarvinnu nasta vetur a grundvelli
sjalfsmats skola. Kennrurum er skylt ad fara a namskeid sem peim er &tlad ad fara a
samkvaemt starfspréunarazetlun skola, enda sé hun gerd samkvemt akvaeedum
kjarasmnings og kennurum ad kostnadarlausu.

Endurmenntunaréaetlun skal kynnt kennurum.
Kennurum ber ad gera skélastjora grein fyrir peim pattum i si- og endurmenntun sem
peir hafa ahuga a ad sinna til ad halda sér vid i starfi eda beeta vid nyrri pekkingu sem

nytist i starfi.

Endanleg akvordun er i hdndum skélastjora. Ur handbok med kjarasamningi bls 34
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Endur- og simenntun starfsmanna

Endur- simenntun starfsmanna ma skipta i tvennt: Namskeid og fraedslufundi sem
skolastjori akvedur ut fra stefnu skdlans og forgangsverkefnum naesta vetur. Nami og
freedslu sem starfsmadur hefur dhuga & og telur mikilveega fyrir sig i starfi sinu.

Starfsmdnnum ber ad gera skolastjora grein fyrir peirri endur- og simenntun sem peir
hafa dhuga & og telja sig purfa ad s&kja til ad halda sér vid i starfi.

Starfsmonnum ber skylda til ad sekja pau ndmskeid og freedslufundi sem peim er
&tlad, samkvaemt simenntunardaetlun skola. Pau skulu haldin & starfstima skdla og
vera starfsménnum ad kostnadarlausu.

Sem simenntun flokkast m.a:

* Namskeid & vegum skdlans eda annarra vidurkenndra adila.

Skipulagdir leshringir, vettvangsheimsoknir.

+  Stutt ndmskeid og kynningar a fundartima kennara (telst ekKki hluti af
150/126/102 timunum en skréist sem simenntun).

« Umbota- og/eda prounarverkefni.

« Teymisvinna.

* Rynishopar.

+ Sjalfsnam (lestur, myndbdnd, netid og fl.).

o]
Njardvikurskéli vid Brekkustig, 260 Njardvik, Reykjanesbae. Simi 420 3000, www.njardvikurskoli.is



Njardvikurskoli

Ferli simenntunar

Ferli vid gerd simenntunaragetlunar

Undirbaningur: Starfsmannafundur:
Stjérnendur skilgreina aherslur Stjérnendur kynna
skolans og aeetla porf fyrir endur- aherslur og porf fyrir

og simenntun einstakra hépa, » simenntun og starfsmenn

einstaklinga eda starfsfélksins reeda saman um malid.
sem heildar. Hver starfsmadur
ihugar eigin porf fyrir simenntun.

Starfsmannasamtal:
/ .I Stjérnandi raedir vid

starfsmann um

Mat:

Umsjonarmadur hugmyndir ad simenntun
simenntunar metur hans og 6skar eftir fleiri
arangur og tillsgum hans. Aeetlun
patttokustarfsmanna i starfsmannsins skrad.

aaetlunum, stadfestir og

skrair framgang.
~ /

Freedsla og eftirfylgni: Ur_\{innsla: '
Starfsmadur fylgir eigin aaetlun og Stjprnendur taka saman asetlun
Oskar eftir skraningu pegar vié & skoélans og kynna hverjum

og skrair eigin simenntun. — starfsmanni sem feer atrit af sinni
Stjérnendur veita adstod og simenntunaraaetiun.

studning og tryggja ad Heildardeetlun skdélans birt
sameiginleg freedsla eigi sér stad. hépnum og & heimasidu skélans.

Umbdéta- og prounarstarf, aherslur og markmido 2013-2014

Ny menntastefna - innleiding a nyrri Adalnamskra grunnskola

Meginahersla skolaarsins i starfspréun kennara er innleiding nyrrar Adalndmskrar
grunnskola. Haldid verdur afram vinnu vid grunnpetti menntunar sem tengjast eiga
inn i allt skolastarf. Freedsluskrifstofan verdur med fagfundi par sem kennarar i hverri
namgrein vinna ad pvi ad koma markmidum nyrrar Adalndmskra i kennsluaatlanir.
Fagstjorar halda utan um vinnu vid innleidingu innan skélans. Namsmatsteymi
skélans vinnur med kennurum i ad Utbda leidir i ad vinna ad lykilhafni med
nemendum. Unnid verdur ad undirbuningi nys namsmatskvarda sem notadur verdur
vid lok grunnskéla vorid 2015. Innleiding er unnin i samstarfi vid adra skola a
svaedinu med studningi kennsluradgjafa freedsluskrifstofu Reykjanesbajar.

PBS

Positive Behavior Support, PBS- Heildstaedur studningur vid jakvaeda hegdun, er
adferd til ad skapa gott andramsloft i skélum og tryggja 6ryggi og velferd nemenda og
starfsfolks. LOgo er ahersla & ad koma i veg fyrir og draga Ur 6aeskilegri hegdun
nemenda med pvi ad kenna og pjalfa félagsfeerni, gefa jakveedri hegdun gaum med
markvissum hetti og samraema viobrogd starfsfélks gagnvart nemendum sem syna
Ozskilega hegdun. Salfraedingurinn Sigurdur borsteinsson er handleidari fyrir
starfsmenn skolans fra Freedsluskrifstofu Reykjanesbajar. Teymisstjorar i skdlanum
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eru Kristin Blondal og Gudny Karlsdottir. [ vetur verdur afram
samvinna med PBS teymum i Holtask6la, Myllubakkaskdla og Héaleitisskola.

Haldid &fram med innleiding & ,,Stondum saman® sem er forvarnarkerfi gegn einelti i
studningi vid jakveeda hegdun. betta er kennsla & priggja prepa vidbragdi nemenda
vid hegdunarvanda. Nemendum er kennt ad nota ,hettu — gakktu — segdu frd” og
starfsfolki er leidbeint med vidbrogd vid pessu priggja prepa vidbragdi og eftirfylgni.
Studst er vid namsefnid ,,Stondum saman® i pydingu Hrundar Prandardéttur og
Margrétar Birnu Pérarinsdéttur fra 2011. Mat & framvindu verdur lagt fyrir i lok
skélaars med parfagreiningu.

Nyir starfsmenn fa kynningu & PBS og Stondum saman i upphafi skolaars. Fyrirlestur
um samskipti milli fullordina og barna verdur i upphafi skolaars fyrir alla starfsmenn.
Einnig verdur fyrirlestur fyrir kennara til ad vidhalda starfsanagju og koma i veg fyrir
kulnun i starfi. Fyrirlestrar og kynningar greidast med styrk fra& Manngildissjooi
Reykjanesbzjar.

Fjélmenning

I skélanum er starfraekt deild fyrir innflytjendur og tvityngd born. Deildin er i sifelldri
endurskodun til pess ad ndm og kennsla henti peim nemendum sem par stunda nam
hverju sinni. Efla parf deildina med freedslu og ndmskeidum er tengjast malefnum
innflytjenda. Unnid i samstarfi vid Drofn Rafnsdottur hja fraedsluskrifstofu og Huldu
Karen Danielsdottur verkefnisstjora hja Reykjavikurborg.

Ny teekni i takt vid nyja Adalnamskra (iPadar)

Markmidi er ad hefja markvissa notkun spjaldtélva i kennslu hja nemendum a
unglingastigi. Myndad verdur teymi kennara sem koma ad peirri kennslu undir stjorn
Huldu Hauksdéttur og Yngva b. Geirssyni. Fraedsla og radgjof verdur sétt baedi innan
skolans og til skola sem eru lengra komnir og einnig til sérfredinga i innleidingu &
spjaldtélvum i kennslu.

Speglud kennsla

Hopur kennara for & namskeid i spegladri kennslu( flipped classroom) & sl. skélaari og
i kjolfarid a pvi var myndad flipprad sem vinnur ad pvi ad Utfera speglada kennslu i
skolanum. Drifa Gunnarsdottir deildarstjori heldur utan um verkefnid.

Tolvu- og upplysingatekni

Haldid verdur afram ad auka og baeta pekkingu og kunnattu starfsmanna i ad nyta sér
upplysingateekni i kennslu svo nemendur verdi feerari i ad nyta sér teekni og
upplysingaveitur i ndmi sinu. LOgd verdur ahersla & freedslu um SAFT — 6rugga
netnotkun.

Lestrarmenning. Njarovikurskoli er unhverfisvaenn grunnskéli sem leggur aherslu a
lestrarnam upp allan grunnskélann. (Ur skélanamskra)

Arid 1995-96 unnu kennarar vid skdlann préunarverkefnid Markviss lestrarkennsla /
Heildsteett modurmal, og munum vid vidhalda pvi med pvi ad kynna pad fyrir nyjum
kennurum og hvetja til pess ad kennarar nyti sér pad i kennslu. Pad er mikill ahugi &
ad vidhalda lestrarmenningu innan skdlans og er pad hluti af fagstjorn i islensku.
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Arid 2011 hofst vinna vid lestrarstefnu skolans og var hin kynnt

starfsfolki. Markmid med lestrarstefnunni er ad kennslan sé markviss og skyr og haft
ad leidarljosi easkilegri lestrarferni nemandans alla skolagénguna. Haldin verda
namskeid um lestur, stafsetningu og ritun til ad efla kennara i kennslu allra patta
modurmalsins og i tengslum vid lestrarstefnu skdlans. Meginahersla verdur a
kynningu & mismunandi adferdum i lestrarndmi og ad efla lesskilning hj& nemendum.
Namskeid i hugtakakortum, gagnvirkum lestri og 6drum adferoum verda haldin eftir
porfum.

Leid til leesis. Leid til lesis er titill & nyju yfirgripsmiklu studningskerfi i
lestrarkennslu sem e&tlad er kennurum & yngsta stigi grunnskolans. Leid til lasis
(LTL) er i raun kerfi sem byrjar & lesskimun i 1. bekk og stadsetur nemendann hvad
vardar lestrarfeerni og hjalpar til vid gerd kennsluaztlunar. bPvi nast eru eftirfylgniprof
sem eru stutt og einfold i notkun. Pau gera kennurum kleift ad fylgjast med arangri
kennslunnar og framgangi lestrarnams hja hverjum og einum nemanda. Lesskimun
fylgir handbdkin, Skimun — Hvad svo? par sem skimuninni er fylgt Gr hladi med
itarlegum  kennsluleidbeiningum, fraedslu um lestur og préun hans dasamt
gagnreyndum kennsluadferdum og hugmyndum ad bekkjarskipulagi sem gefid hefur
godan arangur vid ad mata porfum nemenda i blondudu skdlaskipulagi. Byggt er a
hugmyndafraedi snemmtekrar ihlutunar og kennurum leidbeint sérstaklega med
hvernig haegt er ad taka a vanda peirra barna sem lenda i ahattuhopi.

Skolarnir hér a svaedinu vinna saman ad pvi ad gera gagnabanka sem mun nytast
kennurum og foreldrum vid pjalfun. pad verkefni var styrkt af Manngildissjodi.
Helena Rafnsdottir er verkefnisstjori.

Lestrarsnillingar - Unnid med lestrarerfidleika i bekk

Helena Rafnsdottir vinnur ad préun namsefnis fyrir nemendur sem eiga vid
lestrarerfidleika ad strida (dyslexiu). Verkefnid, Lestrarsnillingar, midar ad pvi ad
umsjénarkennari vinni i samvinnu vid foreldra ad pjalfun lestrarferni nemanda med
sérstakri adferd undir handleidslu Helenu Ranfsdottur og Katrinu Baldvinsdottur.

Bradgerd/namsfus born

Verkefnid byggir & helstu kennsluadferdum sem henta til kennslu bradgerra/namsfisra
barna & yngsta stigi i islensku. Sérstok &hersla verdur & einstaklingsmidad nam og
felur pad medal annars i sér einstaklingsatlun fyrir hvern nemanda, namsefni sem
hentar hverjum og einum og ndmsmat i samraemi vid pad. Skimunarpréfin Leid til
laesis, Laesi og Logos verda nytt til ad koma auga a pessa nemendur og greina hverjar
parfir peirra eru i framhaldi er einstaklingsaatlun gerd i samstarfi vid foreldra.
Verkefnastjorar eru Helena Rafnsdéttir og Ebba Lara Juliusdottir og munu per halda
utan um verkefnid og midla til kennara. Einnig fylgjast peer med framgangi
verkefnisins innan skélans. Verkefnid var styrkt af Manngildissjédi.

Samfella i steerdfraedi allan grunnskolann. Hépur kennara hefur unnid ad pvi ad
greina ndmsmarkmid steerdfreedinnar nidur i lotur par sem akvedin markmid eru tekin
i hverri lotu og nemendur verda ad na lagmarksarangri i lotu til ad geta haldid afram
og mynda pannig samfellu i steerdfreedinaminu. Unnid hefur verid eftir pessu kerfi &
Ollum stigum skdlans med godum arangri. Haldid verdur &fram préun pessa verkefnis
undir stjorn fagstjora i sterofraedi.
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Umhverfisstefna Skolinn fékk Greenfanann afhentan i pridja sinn & vordégum 2012.
Umhverfisteymi verdur afram starfandi vid skolann og hefur pad meginhlutverk ad
sjé til pess ad skolinn vidhaldi verkefninu um Graenfanann. Unnid verdur ad Gtfeerslu
umhverfismenntar i namskram allra arganga. Umhverfisteymi skolans urfeerir
pemadaga ad vori par sem ahersla er a umhverfismennt.

Afram verdur unnid i samvinnu vid Leikskélann Gimli um ad utbua reit til Gtikennslu
vid Greenéasinn, og héfum vid fengi styrki Ur Manngildissjodi vegna uppbyggingar a
sveedinu.

Helstu forgangsverkefni skoélans eru:

- Innleiding & nyrri Adalndmskra grunnskdla

- PBS i skolanum, vidhald verkefnisins

- Sténdum saman, forvarnir gegn einelti i tengslum vid PBS

- ad efla og styrkja kennara i faglegu starfi

- aod proa afram fjolbreytta kennsluheatti og einstaklingsmidad nam

- ad innleida nyja tekni i takt vid nyja adalndmskra med spegladri kennslu og
notkun spjaldtélva i kennslu

- notkun og nyting Mentors & 6llum svidum skraningar, mats o.fl.

- ad vidhalda handbok sem er grunnur ad sjalfsmati

- ad vinna eftir &etlun um sjalfsmat

- ad vidhalda og vinna ad &framhaldandi lestrarmenningu innan skolans

- ad na betri arangri i lestri og lesskilningi

- ad efla ndmsarangur i skoélanum

- ad préa og kynna lestrarkennslu fyrir nem. med dylexiu i samvinnu vid heimilin

- aod proa verkefni sem kemur til méts vid bradger/namsfas bérn

- ad utfeera samfellu i steerofraedi allan grunnskdlann og vinna vid gatlista

- aod efla umhverfisvernd og umhverfisfreedslu asamt atikennslu

- ad viohalda Granfanaverkefninu
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Aatlun um simenntun skolaarid 2013-2014

Heiti Timi Fyrir hverja Umsjon

Innleiding & Adalndmskra | Unnid i Stjornendur og kennara | Fraedsluskrifstofa

grunnskéla grunnpattum, Reykjanesbajar og

1) grunnpaettir greinasvidum og skolastjorn.

2) greinasvid lykilheefni & Namsmatsteymi

3) lykilhaefni hausténn heldur utan um

4) ndmsmat vid lok Namsmat & Iykilheefni og

grunnskola vorénn namsmat vid lok
grunnskola

Endurmenntunardagar ad 12.-14. agust Kennara Fraedsluskrifstofa,

hausti

-innleiding nyrrar
Adalndmskrar

-iPadar i kennslu
-skapandi steerdfraedi
-leikur ad lera, sterofraedi
og lestur

-samstarf list- og
verkgreinakennara
-namskréarbreytingar /
iprottir

-menntun til sjalfbarni
-Utinam

-forvarnir gegn
kynferdisofbeldi

-kennsla blindra nemenda

stjérnendur og
Skélapréun,
Haskdlinn & Akureyri,
Blatt afram,
pekkingarmidstod
blindra og sjonskertra

Skdlaheimsdknir og
freedsla & Akureyri.
Freedsla m.a um
lestur/lestrarerfidleika og
steerdfraedi.

13. september

Allir starfsmenn

Stjérnendur, Midst6d
skolaprounar HA

PBS —Vidhald verkefnisins | Hausténn Upprifjun fyrir alla Gudny Karlsdottir,
Kynning f/ nyja Kristin Bléndal og
kennarar og starfsfélk Sigurdur borsteinsson

Starfsanagja Hausténn/ 24. Kennarar Ruanar H. Andrason

september

Samskipti fullordinna vio | Haustonn / Allt starfsfolk (ath. Hugo borisson)

bérn september

Stondum saman A skélaérinu Allt starfsfolk PBS teymid

Lestrarkennsla / A skélaarinu Islenskukennarar Deildastjérar /

lestraradferdir kennsluradgjafar fra

freedsluskrifstofu Rnb

Stora - Upplestrarkeppnin | A hausténn islenskukennarar i Free/Raddir

7.bekk og adrir
ahugasamir

-Steerdfraedi:
Steerdfraediefling og
markmidslistar/gatlistar

A skoélaarinu

Sterofradikennara

Fagstjori i steerofraedi
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Skraningarkerfi Mentors- | Namskeid i Kennara Skolastjérnendur
verkefnabok upphafi skolaars
Ny taekni i takt vid nyja A skolaarinu Kennara & unglingastigi | Hulda Hauksdéttir og
adalnamskra Yngvi Por Geirsson
-innleiding spjaldtdlva i Upphaf skolaars | Kennara & unglingastigi | Haraldur Axel
kennslu og adra dhugasama Einarsson
-nemendur med sérparfir A haustonn Kennara nem. med porbjorg
og upplysingartekni sérparfir Gardarsdottir
-speglud kennsla A skélaarinu Allir kennarar Flipprao skoélans
teymissjori Drifa
Gunnarsdottir.
SAFT 6rugg netnotkun Hausténn Kennara og starfsfolk -Kristjan Geirsson
-Hafpor Birgisson
Freedsla um greiningar A skolaarinu Allt starfsfolk skéla og | Sigurdur b.

fristund

porsteinsson

Kennsla med ADHD 21. ndvember Kennarar Ingibjorg Karlsdéttir
nemendur

Freedsla um nemendur med | 19. agust Allt starfsfolk -Namskeid 4 vegum
proskafravik/takn med tali GRR
Verklagsreglur um ofbeldi |

og stjornlausa hegdun A skélaarinu Allt starfsfolk Anna S.

nemanda Gudmundsdottir
Fraedsla um sjukdéma hja | Ad hausti Allt starfsfolk Skolahjakrunarfr.
nemendum

Kennsla innflytjenda A skolaarinu Kennara innflytjenda Drofn Rafnsdottir/
Freedslufundir og tvityngdra nemenda | kennslurddgjafi nybla
Grenfanaverkefnid A skélaarinu Allt starfsfolk Umhverfisteymi
Samstarf kennara til A skolaarinu Nattarufraedikennara Svava Pétursdottir

eflingar
nattarufraedikennslu

Guordn Guomundsd

Kynning & pvi sem
kennarar / starfsfolk er ad
gera gott. Greinabundnar,
faglegar umraedur.

Yfir skélaarid

Kennara

Kennarar skélans

Verklagsreglur A haustonn Nyir starfsmenn Ingibjorg
vidbragdsaatlana vid Kjartansdottir
afollum

Ymis forvarnarfreedsla A skolaarinu Kennara og starfsfolk Sérfraedingar
Sundpréf sundkennara A skolaarinu Sundkennarar Fraedsluskrifstofa
Ymis namskeid & vegum A skolaarinu Kennara og starfsfolk Hugmyndir frabeers

starfsmannafélagsins

starfsfolks
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Fraedsluskrifstofa Reykjanesbajar

Fraedsluskrifstofa Rnb :

- Innleiding nyrrar Adalnamskrar med fraedslu, samstarfi og utanum haldi verkefnisins
- Samstarf kennara til eflingar nattdrufreedikennslu

-Kennarar taka patt i préunarverkefnum med 6drum grunnskélum Reykjanesbajar &
vegum Fraedsluskrifstofunnar i samraemi vid tilldgu okkar og annarra skola.
-Namskeid til undirbunings Storu upplestrarkeppninni.

-Fraedslufundir fyrir fag- og argangakennara i yngri bekkjum sem Fraedsluskrifstofa
Rnb stendur par sem peir hittast til ad midla pekkingu og upplysingum.

-Fundir deildastjora

Framkveemd simenntunar

Skolastjori er abyrgur fyrir framkveemd og Urvinnslu simenntunaraztlunar og er
dztlunin kynnt starfsménnun i upphafi skolaars.

Starfsmenn eru abyrgir fyrir eigin simenntun, peir leita tekifeera til ad beeta kunnattu
og proska hefileika sina. Starfsmenn taka virkan patt i gerd eigin
simenntunaraatlunar, fylgja henni eftir og 6ska eftir adstod ef peir parfnast hennar.
Simenntunaraeetlun er i stddugri endurskodun og getur breyst eftir adstedum,
frambodi og verkefnum hverju sinni.

Framhaldsnam

Framhaldsnam telst ekki hluti af 150 klukkustundum til endur- og simenntunar nema
pad tengist beint simenntunardatlun skélans. Framhaldsnam er skrdd sem hluti af
einstaklingsaaetlun starfsmanns.

Fjarmognun

- | fjarhagséaaetlun skolans fyrir arid 2013 er gert rad fyrir peim fjarhedum sem fast
vegna umsokna i endur-og simenntunarsjéai til namskeida.

- Fraedsluskrifstofa Reykjanesbajar sér um fjarmognun.

- Simenntunarsjédir sem skolinn og starfsmenn sakja i.

- Styrkur var veittur Ur Endurmenntunarsjéd grunnskdla

- Styrkur veittur Ur Manngildissjodi Reykjanesbajar

- Starfsmadur greidir.

Skraning og mat

Starfsmadur skréir & par til gert eydublad pa endur- og simenntun sem hann tekur patt
i og skilar til skolastjora ad vori.

Skolastjori og starfsmadur meta hvort simenntun telst matsheef.

Skolastjorar fara yfir og meta, i starfsmannasamtélum, hversu vel starfsfolki hefur
tekist ad uppfylla kréfur i simenntunarésetlunum.

Mat a eigin aztlun starfsmanns i starfsmannasamtélum.

Simenntunaraztlun Njardvikurskola er birt @ heimasidu skélans asamt eydubladi fyrir
starfsmenn til atfyllingar.

Simenntunaraaetlun Njardvikurskdla er unnin fyrir starfsmenn med
menntun og mannrakt ad leidarljosi.
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