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Samantekt nidurstadna

[ pessari skyrslu er gerd grein fyrir ytra mati & Njardvikurskéla i Reykjanesbae sem fér fram & haustdonn
2019. Teknir voru fyrir fjérir matspeettir, par af voru prir fyrirfram akvednir en fjérdi matspatturinn var
akvedinn af sveitarfélagi og skdla. battirnir sem lagt var mat a voru stjornun og fagleg forysta, nam og
kennsla, innra mat og ad sk skdla og sveitarfélags var fjordi patturinn nam an adgreiningar .

Vid gerd umbdtadaetlunar parf skélinn og skélanefnd ad taka tillit til peirra taekifaera til umbdta sem
sett eru fram hér.

bessi samantekt styrkleika og teekifaera til umbodta er einungis hluti af pvi sem fram kemur i lok hvers
kafla i skyrslunni. Vid gerd umbdtadatlunar parf skdlinn og skélanefnd einnig ad taka tillit til peirra
teekifaera til umbota sem sett eru fram i skyrslunni en eru ekki nefnd hér.

Stjornun og fagleg forysta

Styrkleikar

¢ Starfsazetlun uppfyllir vidmid adalndmskrar og er birt a heimasidu.

* Stjornendur studla ad samhljomi medal kennara, starfsmanna, nemenda og foreldra um stefnu
og starfshaetti og sja til pess ad stefnan skili sér i daglegu starfi med nemendum.

* Stefna skdlans er endurskodud reglulega med pad ad markmidi ad efla starf skdlans.

* Stjornendur leggja aherslu a pad jakvaeda i skdlastarfinu i 6llum fréttaflutningi fra skdla og i
daglegu tali.

o [ Skélapulsi kemur fram ad starfsanaegja og starfsandi innan skélans er umtalsvert meiri en {
006rum skélum sem taka patt.

* Stjornendur skélans hafa miklar veentingar til nams nemenda og hvetja kennara til ad vera
st6dugt ad proa kennsluhaetti sina og baeta geedi nams fyrir alla nemendur.

* Stjornendur studla ad markvissri starfspréun kennara og starfsfdlks, baedi formlega og
o6formlega.

* Stjornendur fylgjast med og sja um ad nidurstodur ytra geedamats, svo sem vardandi
framfarir nemenda og lidan peirra, séu nyttar til ad efla starf skélans.

* Fundaskipulag er skilmerkilegt og er birt fyrir hverja 6nn i starfsaaetlun og er 6llum
starfsmonnum ljost.

* Stjornendur byggja upp jakvaed tengsl vid foreldrasamfélagid, formlega og 6formlega.

*  Samskipti vid foreldra eru god og gagnvirk og beinast ad pvi ad styrkja nam og vellidan
nemenda i skélanum.

* Nemendafélagid fundar minnst einu sinni a skdlaarinu med skolaradi.

*  Satt er um stjorn skdlans og storf stjérnenda farsael.

* Daglegt starf er vel skipulagt og ef agreiningur kemur upp er hann leystur fljott og vel.

* Stjornendur eru mjog synilegir i skdlastarfinu og veita starfsménnum og nemendum hrés
pbegar vid a.

* Stjornendur skdlans styra innleidingu umbadtaverkefna af pekkingu og skilningi a
breytingaferli.

* Stjornendur dreifa abyrgd og gefa starfshopum skyr skilabod um umbod og abyrgd.

* Verkaskipting stjornenda er skrad og 6llum ljos.



Taekifeeri til umbodta
* Setja fram synilega heilsustefnu fyrir starfsmenn skdlans og framfylgja henni.
* Tryggja ad nemendafulltrdar i skdlaradi sitji i radinu til tveggja ara.
* Fylgja pvi eftir ad skélaradid haldi opinn fund fyrir skélasamfélagid eins og reglugerd nr.
1157/2008 kvedur & um.
¢ Huga ad, markvissum moéguleikum a handleidslu fyrir starfsmenn.
* Gera starfslysingar fyrir alla starfsmenn og birta 4 einum stad.

* Sjatil pess ad foreldrafélag og nemendafélag setji sér starfsaaetlun.

Nam og kennsla

Styrkleikar

* Einkunnarord skolans eru synileg i starfi skdlans og umhverfinu.

¢ Namsvisar innihalda markmid og vidmid um hafni med stigvaxandi kr6fum og samfellu i
nami nemenda.

* Reglulega er fylgst med arangri allra nemenda og hann skradur af kennurum.

* Farid er sameiginlega yfir nidurst6dur samraemdra préfa og brugdist vid nidurstodum.

*  Mikil og 6flug vinna er i gangi vardandi lestur i skélanum og eru nidurstédur skimana
markvisst nyttar til ad setja upp lestrarazetlun fyrir pa nemendur sem eru undir vidmidum.

*  Mikil anzegja er med agastefnu skdlans.

* GO0 upplysingagjof er fra umsjonarkennara til foreldra og nemenda um st6du nams og
framfarir.

* Vel er fylgst med lidan nemenda og brugdist vid ef i |jos kemur ad hun er ekki gdd.

* Nemendur syna nami sinu dhuga og eru virkir i kennslustundum.

* Samskipti i skélasamfélaginu eru afar jakveed og einkennast af virdingu.

* Nemendur fa taekifzeri til ad koma sjonarmidum sinum a framfeeri a fundum, t.d

lydraedisfundum.

Taekifeeri til umbodta

¢ Koma parf fram i bekkjarnamskram og kennsludatlunum hvernig ndmsadlégun er hattad.

* Virda virkan namstima nemenda pannig ad skerding verdi ekki a8 kennslustundum i tengslum
vid iprdtta- og sundtima.

* Studningur maetti vera fjolbreyttari og fara meira fram i namshépi nemandans.

¢ Skra markmid kennslustunda og verkefna i kennsluazetlanir og gera nemendum grein fyrir
peim markmidum.

* Huga parf ad leidum til ad baeta arangur i islensku og staerdfraedi a unglingastigi.

* Huga parf ad fjolbreyttari kennsluhattum.

¢ Auka ma samvinnu og samstarf nemenda.

* Gaeta parf ad timi i list- og verkgreinum nai viomidum adalnamskrar.

* Gefa nemendum meira val um namsstil.

¢ Skélahusnadid er ordid of litid og er ad hluta til hamlandi hvad vardar proun kennsluhatta.



Innra mat

Styrkleikar

Litid er a framkvaemd innra mats og umbaetur i kjolfar pess sem mikilveegan patt i
skolastarfinu.

Sjalfsmatsskyrsla lidins ars er til stadar.

Vid 6flun gagna er leitad eftir sjonarmidum peirra hagsmunaadila sem hlut eiga ad mali.
Mat @ nami nemenda og framférum fer fram reglulega.

Skolinn leggur fram formlegt mat 4 kennslu og fagmennsku kennara.

Skolinn leggur mat a vidburdi i skélastarfinu.

Nidurstodur innra mats eru markvisst kynntar fyrir starfsménnum og foreldrum.
Umbdtadaetlun er til stadar og umbdtum er kerfisbundid fylgt eftir.

Taekifeeri til umbdta

Utbua langtimadaetlun fyrir innra mat og birta.

Skipa innramatsteymi med patttoku fulltrda allra hagsmunaadila.

Virkja betur skolaradid, vid dkvardanatdoku um innra mat.

Setja fram a skyran hatt, hvernig markmid um drangur sem metinn er hefur nadst.

Kynna nidurstédur kannana og innra mats fyrir nemendum.

Nam an adgreiningar

Styrkleikar

Allir nemendur eru velkomnir i skélann.

Synilegt er i skdlanum ad hann pjonar margbreytilegum hépi einstaklinga.

pad er vidurkennt og virt ad nemendur hafi élik markmid.

Gagnkveem virding rikir medal adila skdlasamfélagsins.

Unnid er eftir skyru verklagi med greiningum og skimunum til ad meta porf nemanda fyrir
sérkennslu og studning.

Kennarar hafa adgang ad margvislegum bjorgum, medal annarra radgjof og pverfaglegri
adstod annarra sérfreedinga, t.d. fra freedsluskrifstofunni.
Teymisfundir um malefni einstakra nemenda eru reglulegir og medal annars notadir til ad
meta framvindu samkvaemt einstaklingsnamskra.

Lausnateymi er starfandi vid skélann og veitir kennurum og 6dru starfsfolki skdlans radgjof
vegna vanda sem upp getur komid i kennslu og samskiptum.

Unnid er eftir skradu skipulagi um samskipti vid leikskéla vegna nemenda sem purfa a
sérstokum studningi ad halda.

Stjornandi sérkennslu heldur reglulega fundi med peim sem sinna studningi og sérkennslu.
Videigandi gbgn og upplysingar fylgja nemendum fra grunnskéla i framhaldsskola.
Mottokudatlun fyrir nemendur med sérparfir er hluti af skdlanamskra og birt 4 heimasidu.
Allir nemendur hafa sému teekifeeri til patttoku i ferdum og vidburdum a vegum skoélans.

bréounarverkefnid Allir konfektmolarnir eflir samstarf Aspar og grunnskélans.



Taekifeeri til umbodta

* Mota parf og birta @ heimasidu starfsreglur um medferd mala sem berast fra foreldrum, m.a.
um verklag, samstarf og malshrada.

* Gera parf heildaraaetlun um skipulag sértaks studnings.

* Virkja foreldra og nemendur vid gerd einstaklingsaaetlana.

* Gaeta parf pess ad kennarar Aspar og grunnskdlans beri sameiginlega abyrgd 4 nemendum
sem koma ur Osp i kennslustund i heimabekk.

* Leitast vid ad veita sérkennslu og studning i meira meeli i namshoépi nemenda.

* Leggja aherslu 4 samraedu og samstarf nemenda i nami.

* Gaeta parf ad pvi ad studningur sé i 6llum tilvikum markviss og nytist nemendum.



Skolaprofill

Ny og endurskodud matsvidmid hafa verid tekin i notkun vid ytra mat & grunnskélum. Markmid
endurskodunarinnar var medal annars ad skerpa a krofum og lata matid na betur til faglegs
leidtogahlutverks skolastjora, auka vaegi leerddmssamfélagins og skerpa a arangurskréfum.

Meginkaflar i matinu eru afram stjérnun og fagleg forysta, nam og kennsla og innra mat. Undirk6flum
sem mynda litaprofil skdla hefur faekkad Ur 23 i 16. Einnig hefur litaskala verid breytt. Profilar skola eru
ekki samanburdarhaefir milli peirra skdla sem metnir voru @ arunum 2013 til hausts 2018. Eftir pad
tekur nytt matstaeki og nyr litaskali vid.

Hafa ber i huga a0 peaer gagnadflunarleidir sem studst er vid, pad er vidtol og vettvangsathuganir, eru
pess edlis ad nidurstédurnar hafa takmarkad alhaefingargildi en gefa fjolbreyttar visbendingar um pad

starf sem fram fer i skélanum.

Stjérnun og fagleg forysta Nam og kennsla Innra mat
Samvirkni Vinnulag, Inntak og Skipulag nams Skipulag
stefnumdtun verklagsreglur namskra
og aatlanir
Faglegt Starfsmanna- Arangur ndms Namsvitund Framkvaemd
samstarf og stjornun og
samraeda verkaskipting
Tengsl vid Leidtogahaefni Gadi kennslu Abyrgd og Umbaetur
foreldra og adra stjéornenda og patttaka
i -samfélaginu starfsmanna
Umbaetur og
innleiding
breytinga
Heildarstig Litur Lysing a starfi
undirkafla
3,6-4 Mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um
gaedastarf.
Flestir eda allir paettir sterkir.
2,6 -3,5 Gott verklag, margir peettir i samraemi vid lysingu a
gaedastarfi en moguleikar 8 umbdétum.
Fleiri styrkleikar en veikleikar.
1,6-2,5 Uppfyllir viomid um gaedastarf ad morgu leyti, einhverjir
mikilvaegir paettir sem parfnast Urbéta.
Fleiri veikleikar en styrkleikar.
1,0-1,5 Ovidunandi verklag, uppfyllir ekki vidmid um gaedastarf i
morgum mikilveegum pattum. Mikil porf & umbdtum 3
flestum eda 6llum pattum.




Upplysingar um Njardvikurskola
Njardvikurskdli stendur vid Brekkustig i Reykjanesba. Skélinn var stofnadur 1942 og skélahisnadid
tekid i notkun i febrdar 1943. Fimm sinnum hefur verid byggt vid skdlann og arid 1999 var hisnadid
endurbeett ad innan. Njardvikurskéli er heildstaedur grunnskéli i péttbyli og pjonar tveimur sveedum i
Reykjanesbee, Ytri Njardvik og Hofnum.

Einkunnarord skélans eru menntun og mannraekt. Skélinn hefur undir sinni stjérn tvaer sérdeildir, Osp
sem er &tlud proskahomludum nemendum og Bjork sem er fyrir born med alvarleg fravik i atferli og
hegdun og pjona oOllum grunnskélum & Sudurnesjum nema Grindavik. Vid skélann er starfandi
fristundaheimili fyrir nemendur i 1.-4. bekk i husnaedi sérdeildarinnar Bjarkar og einnig er starfreekt
fristund fyrir nemendur Aspar. Skdlastjori ber abyrgd fristundaheimilinu sem er undir daglegri stjérn
umsjonarmanns. Fristundaskélinn hefur adst6du i husnaedi Bjarkar en auk pess hefur hann afnot af sal
skdlans, bokasafni, tolvuveri, iprottahuisi og 68ru pvi hisnaedi sem porf er & hverju sinni.

[ Njardvikurskéla eru 408 nemendur & hausténn 2019, par af eru 23 i Osp. [ sérdeildinni Bjork eru 4

nemendur.
Bekkur 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10 Sérdeildin | Sérdeildin
Bjork Osp
Fjoldi nemenda 38 29 57 49 43 36 33 37 44 38 4 23
Fjoldi 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2
bekkjadeilda

Starfsmenn Njardvikurskoéla eru 96. Stjornendur eru 7; skdlastjori, , deildarstjori 1.-6. bekkjar,
deildarstjéri 7.-10 bekkjar, deildarstjéri sérkennslu, deildarstjéri i Osp og deildarstjori i Bjork.
Adstodarskolastjori. Kennarar eru 46, par af eru 3 sérkennarar og 11 leidbeinendur.

Vid skélann starfa einnig skdélahjukrunarfraedingur, namsradgjafi, 4 proskapjalfar, 1 félagslidi, 12
studningsfulltraar, 20 almennir starfsmenn, skdlalidar, skrifstofustjori, umsjénarmadur skélahtsnadis,
bokavordur, umsjénarmadur fristundaheimilis og starfsmenn fristundaheimilis.

Skélinn hefur undir sinni stjérn tveer sérdeildir, Osp og Bjork sem bjéna 6llum grunnskdélum i
Reykjanesba nema Grindavik. | Njardvikurskéla eru 50 nemendur af erlendum uppruna og i vetur

stunda 11 nemendur ndm a 6dru skélastigi.

Nemendur sem fa kennslu i islensku sem 68ru tungumali og nemendur med skilgreinda sérkennslu eftir

bekkjum:
Bekkur 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
islenska sem annad | 3 3 9 6 9 5 2 6 3 4
tungumal
Einstaklingsndmskra | 1 1 2 4 6 2 3 4 7 6
Sérkennsla og 1 1 8 7 8 7 7 8 9 6
adlagad namsefni

Fjoldi kennslustunda sem fallid hafa nidur a skdlaarinu eftir bekkjum:
Bekkur 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Fjoldi kest. 0 0 0 6 4 5 14 14 20 30




Nidurstodur
pattur 1 —Stjornun og fagleg forysta

Samvirkni i Faglegt Tengsl vid Umbaetur Vinnulag, Starfsmannas Leidtoga-
stefnumotun | samstarf og foreldra og og verklags- tjérnun og haefni
samrada adra i skola- innleiding reglur og verkaskipting | stjérnenda
samfélaginu breytinga aaetlanir og
starfsmanna

1.1 Samvirkni i stefnumotun

Stjornendur studla ad pvi ad unnid sé samkvaemt menntastefnu og markmidum sem birtast i
adalnamskra, menntastefnu Reykjanesbaejar og skolastefnu Njardvikurskéla. Namskra skolans er
opinber og uppfeerd reglulega med oOllum adilum skélasamfélagsins og uppfyllir hdn vidmid
adalndmskrar grunnskéla. bpar er medal annars fjallad um stefnu skdlans, grunnpaetti menntunar og
hvernig skdlinn maetir peim, kennsluhzetti og ndmsmat.

Stjéornendur studla ad samhljémi medal kennara, starfsmanna, nemenda og foreldra um stefnu og
starfsheetti og sja til pess ad stefnan skili sér i daglegu starfi med nemendum. Stefna skdlans er
endurskodud reglulega med pad ad markmidi ad efla starf skdlans. Vel er stadid ad peirri vinnu.
Samkvaemt Skdlapulsi eru 94% foreldra dnaegdir med upplysingastreymi fra skdla, sem er 11,4% yfir
landsmedaltali. Foreldrar teja sig vel upplysta um starfsheetti, stefnu skélans og namskra.

[ skélandmskra 4 heimasidu ma sja bekkjarnamskrar en kennsludaetlanir nAmsgreina eru adeins birtar
a Mentor. Starfsaaetlun uppfyllir vidmié adalnamskra og er birt 8 heimasidu skolans. Skdlarad hefur
sett sér starfsazetlun en starfsaaetlanir nemendarads og foreldrafélags eru ekki til stadar. Nemendarad
hefur sett sér starfsreglur .

[ 6llum rynihépum kom fram ad stjérnendur leggja dherslu & pad jakveeda i skélastarfinu i 6llum
fréttaflutningi fra skola og i daglegu tali. Pad ma vel merkja ad sérstédu skélans er haldid a lofti i
skolastarfinu.

1.2 Faglegt samstarf og samraeda

Stjornendur skélans hafa miklar vaentingar til nams nemenda og hvetja kennara til ad vera st6dugt ad
préa kennsluhaetti sina og baeta geedi nams fyrir alla nemendur. beir vinna markvisst ad pvi ad innleida
og vidhalda leerddmsmenningu sem byggir a ad félk deili sameiginlegum ahuga og syn a namid.
Stjornendur studla ad markvissri starfsproun kennara og starfsfolks, baedi formlega og 6formlega.

Simenntunaraatlun er a heimasidu i starfsazetlun skdlans og byggir hun a starfspréun sem skoélinn
leggur aherslu & hverju sinni dsamt peim pattum sem starfsmenn telja sjalfir aeskilega eda naudsynlega
fyrir starf sitt. Tilgreindar eru i datluninni helstu aherslur og pau namskeid sem starfsmenn saekja yfir
veturinn og naer datlunin til allra starfsmanna.

Stjornendur fylgjast med og sja um ad nidurstodur ytra gedamats, s.s. vardandi framfarir nemenda og
lidan, séu nyttar til ad efla starf skélans.

Fundaskipulag er skilmerkilegt og birt fyrir hverja 6nn i starfsazetlun og er 6llum starfsménnum ljés.
Kennarafundir eru einu sinni i manudi, starfsmannafundir tvisvar sinnum a énn, fag- og teymisfundir
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eru tvisvar sinnum i manudi og auk pess eru fastir samstarfsfundir med Fraedsluskrifstofu
Reykjanesbaejar einu sinni i manudi. Stjérnendateymi skoélans fundar einu sinni i viku.

Lydraedisleg vinnubrégd einkenna samstarfid i skélanum og i rynihdpum kom fram ad litid er a
starfsmannahdpinn sem lidsheild par sem hver og einn er mikilvaegur.

1.3. Tengsl vid foreldra og adra i skélasamfélaginu

Stjornendur byggja upp jakveed tengsl vid foreldrasamfélagid, formleg og 6formleg. Samskipti vid
foreldra eru géd og gagnvirk og beinast ad pvi ad styrkja nam og vellidan nemenda i skélanum. bad er
medal annars gert med vikulegum fréttabréfum umsjonarkennara til foreldra, fréttum a heimasidu og
vidburdum i skélastarfinu.

Litid er a foreldra sem mikilvaega patttakendur i dkvardanatoku um préun og skipulag skélastarfs.
Foreldrum er kynnt stodpjénusta skdlans og sveitarfélagsins og i rynihdpi foreldra kom fram ad
foreldrar eru vel upplystir um pa pjonustu sem i bodi er fyrir nemendur.

Skolarad fundar reglulega og feer kynningu & stefnumaotun og annarri vinnu er lytur ad skélastarfinu.
Skélaradid hefur ekki haldid opinn fund fyrir skélasamfélagid eins og reglugerd nr. 1157/2008 kvedur
a um. Fundargerdir skolarads eru birtar 4 heimasidu skdlans og par ma einnig sja hverjir sitja i radinu
hverju sinni. A3 sogn stjornenda er venjan su ad fulltrdar nemenda komi Ur stjorn nemendarads,
formadur og varaformadur. Fram kom i rynihdpi nemenda og rynihépi skélarads ad nemendur sem
sitja i radinu koma ur tiunda bekk og sitja i skolaradi adeins til eins ars i senn. Reglugerdin gerir rad fyrir
ad nemendafulltriar asamt 6drum fulltrdum sitji hid minnsta til tveggja ara, pvi parf ad geeta pess ad
annar nemendafulltrdinn komi Ur hépi nemenda i 8. eda 9. bekk pannig ad reglugerdinni sé fylgt.
Nemendafélagid fundar einu sinni @ skélaarinu med skélaradi.

Foreldrafélag skélans er virkt og kemur reglulega saman til fundar. i foreldrafélaginu fer fram kosning
um fulltrda i skélarad og ber vidkomandi abyrgd a ad upplysa um pad sem fram fer a skélaradsfundum
asamt pvi ad bera upp malefni fra foreldrum. Ad mati stjérnenda er foreldrafélagid afar mikilvaegur
hlekkur i starfi skélans og kemur ad ymsum vidburdum i skélastarfinu.

1.4 Umbaetur og innleiding breytinga

Mat a arangri og storfum er st6dugt i gangi sem hluti af daglegu starfi stjéornenda, nidurstédur pess eru
nyttar sem grundvollur umbdtastarfs og til ad meta ferli og drangur starfsins. Stjornendur midla
reglulega nidurstodum mats og malinga um arangur skoélastarfsins og sja til pess ad kennarar hafi tima
og adstaedur til ad ryna nidurstodur og eiga samradur um préun og umbeetur starfsins.

Umbdtadaetlun skdlans byggir a stefnu skdlans, sveitarfélagsins og freedsluyfirvalda svo og
upplysingum Ur innra og ytra mati a skolastarfinu.

Stjornendur skdlans styra innleidingu umbdtaverkefna af pekkingu og skilningi a breytingaferli. beir sja
einnig til pess ad starfsmenn fai radgjof og studning vid préunarvinnu. Framgangur préunarvinnu er
skradur reglulega i fundargerdir og pvi audvelt ad fylgjast med framgangi verkefna.

1.5 Vinnulag, verklagsreglur og datlanir
Helstu upplysingar um skélastarfid eru 4 heimasidu, sidan er adgengileg, virk og inniheldur hagnytar
upplysingar.
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Reglulegar kannanir medal nemenda, foreldra og starfsmanna syna jakvaett vidhorf til stjérnenda. Satt
er um stjorn skélans og storf stjornenda farseel. bad kemur til deemis skyrt fram i kdnnun Skélapulsins,
par sem jakvaett vidhorf til stjérnenda er 93% , pad er 3,2 prdsentustigum haerra en gerist a landsvisu
peirra skola er taka patt.

Daglegt starf er vel skipulagt og ef agreiningur kemur upp er hann leystur fljétt og vel. Hagsmunaadilar
skdlasamfélagsins koma ad endurskodun skdlaregina. Njardvikurskéli vinnur eftir agakerfinu PBS
(Positive Behavior Support), eda Heildstaedur studningur vid jakveeda hegdun. PBS er adferd til ad
skapa gott andrimsloft i skdlum og tryggja 6ryggi og velferd nemenda og starfsfdlks. Logd er dhersla a
ad koma i veg fyrir og draga ur 6aeskilegri hegdun med pvi ad kenna og pjalfa félagsfaerni, gefa jakvaedri
hegdun gaum med markvissum haetti og samraema vidbrogd starfsfélks gagnvart nemendum sem syna
Oaeskilega hegdun. Pad kom skyrt fram i rynihdpasamtélum vid kennara, nemendur, foreldra, skélarad
og starfsfolk ad almenn anaegja er med PBS og mat vidmalenda er ad virding, hegdun og framkoma
hafi batnad med tilkomu pess. Foreldrar eru vel upplystir um markmid pessarar vinnu innan skélans og
bad ma vel greina ad allir i skdlanum ganga i takt er hana vardar. Skélinn hefur gert vidhorfskénnun
medal foreldra um PBS og par kemur fram ad 90% foreldra eru mjog anaegdir eda frekar dnaegdir med
agakerfid.

Samreemdar reglur fra Fraedslusvidi Reykjanesbajar um skdélasokn hafa verid innleiddar og
skdlastjornendur og kennarar Njardvikurskola vinna eftir verklagsreglunum sem varda vidbrogd vid
skoélaséknarvanda.

Geett er ad gddri skjalastjornun, vérslu persénuupplysinga og upplysingagjéf um nemendur. Ollum sem
ad skolastarfinu koma eru kynnt 16g um persénuvernd og trinad og undirrita skjal um trunad i starfi
og pagnarskyldu.

Skolastjoéri tryggir ad sjonarmid nemenda nai fram ad ganga og ad 4 pa sé hlustad i nefndum og radum.

1.6 Starfsmannastjornun og verkaskipting

Stjéornendur vinna markvisst ad pvi ad studla ad jakveedum samskiptum og gagnkveemu trausti medal
allra adila i skélasamfélaginu. [ Skélapulsi kemur fram ad starfsanaegja og starfsandi innan skélans er
umtalsvert meiri en gerist hja 68rum skélum sem taka patt. Fram kom i rynihépum ad stjornendur
hrdsa starfsménnum oft fyrir vel unnin stérf og nemendum pegar vid 4 og eru mjog synilegir i
skdlastarfinu. beir fylgjast vel med samskiptum og hafa frumkvaedi ad lausn agreiningsmala ef svo ber
undir.

Stjornendur skodlans skipta med sér verkum pannig ad sérpekking peirra og reynsla nytist
skdlasastarfinu sem best. Verkaskipting peirra er skrad og 6llum ljds. Réttindi og skyldur starfsmanna
eru skrad og kynnt fyrir starfsmonnum. Starfspréounarsamtol fara fram einu sinni 4 ari og eru skrad.

Leitast er vid ad menntun og sérhaefing kennara nytist i storfum peirra til ad tryggja sem best gadi
nams og kennslu. Stjérnendur fylgjast reglulega med nami og kennslu. beir hafa Utbuid greinagédan
gatlista um mat a kennslu og namsumhverfi innan skdlans sem peir nyta reglulega og veita kennurum
endurgjof. Fram kom i samtali vid stjornendur ad petta verklag er ad tryggja sig i sessi innan skélans og
gefur stjérnendum gdda innsyn i kennslu og kennsluhaetti dsamt pvi ad gefa tekifaeri til ad reda
framvindu kennslustunda vié kennara.
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Stjéornendur funda reglulega og midla upplysingum sin @ milli. Vid stjérnun er 16gd ahersla 4 verklag
sem leidir til jdkvaedra samskipta og pad ma vel merkja i 6llum samskiptum i skélanum.

1.7 Leidtogahaefni stjornenda og starfsmanna

Skolastjori leitast vid ad styrkja eigin pekkingu og efla leidtogaheaefni stjérnenda og annarra i skélanum.
Stjérnendur dreifa dbyrgd og gefa starfshopum skyr skilabod um umbod og abyrgd. Markvisst er leitast
vid a0 styrkja leidtogahaefni starfsmanna skolans og fela fjolbreyttum hopi abyrgd og umbod til ad leida
verkefni.

Séo er til pess ad upplysingar um verkefni og verklag sem unnié er ad, séu uppfeerdar og réttar.
Fundargerdir eru ritadar @ fundum prdounarteyma og vistadar a innra net skélans par sem starfsfolk
getur sott upplysingar um framvindu.

Fram kom i rynihdpi stjornenda, kennara og starfsmanna ad handleidsla sé ekki i naegjanlega gédum
farvegi en ad mati viomealenda atti hin ad vera i samvinnu vid Fraedslusvid Reykjanesbeejar.
Handleidsla fer ad mestu fram innanhuss ef 4 parf ad halda. Fram kom pad sjonarmid ad sa sem veitir
handleidslu atti helst ekki ad vera tengdur skélasamfélagi Njardvikurskola. Stjornendur telja samstarf
skolastjora i Reykjanesbae vera uppbyggjandi og ad hluta til igildi faglegrar handleidslu fyrir
stjérnendur. Starfsmenn purfa ad gera sér grein fyrir peim moguleika ad haegt er ad seekja sér faglega
handleidslu ef 4 parf ad halda.

Stjéornendur hvetja starfsmenn til ad huga ad heilsu sinni. Setja maetti fram synilega heilsustefnu fyrir
starfsmenn skélans og framfylgja henni.

Starfslysingar eru til fyrir flesta starfsmenn en gaeta parf pess ad peer séu til fyrir alla og ad paer séu
adgengilegar a einum stad.

Styrkleikar
* Stjornendur studla ad samhljomi medal kennara, starfsmanna, nemenda og foreldra um stefnu

og starfshaetti og peir sja til pess ad stefnan skili sér i daglegu starfi med nemendum.

* Stefna skdlans er endurskodud reglulega med pad ad markmidi ad efla starf skdlans.

* Stjornendur leggja aherslu a pad jakvaeda i skdlastarfinu i 6llum fréttaflutningi fra skdéla og i
daglegu tali.

o [ Skélapulsi kemur fram ad starfsanaegja og starfsandi innan skélans er umtalsvert meiri en {
006rum skélum sem taka patt.

* Stjornendur skélans hafa miklar veentingar til nams nemenda og hvetja kennara til ad vera
st6dugt ad proa kennsluhaetti sina og baeta geedi nams fyrir alla nemendur.

* Stjornendur studla ad markvissri starfspréun kennara og starfsfdlks, baedi formlega og
o6formlega.

* Stjornendur fylgjast med og sja um ad nidurstodur ytra geedamats, svo sem vardandi
framfarir nemenda og lidan peirra, séu nyttar til ad efla starf skélans.

* Fundaskipulag er skilmerkilegt og er birt fyrir hverja 6nn i starfsaaetlun og er 6llum
starfsmonnum ljost.

* Stjornendur byggja upp jakvaed tengsl vid foreldrasamfélagid, formlega og 6formlega.
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* Samskipti vid foreldra eru god og gagnvirk og beinast ad pvi ad styrkja nam og vellidan
nemenda i skélanum.

* Nemendafélagid fundar minnst einu sinni a skdlaarinu med skolaradi.

*  Satt er um stjorn skdlans og storf stjérnenda farsael.

* Daglegt starf er vel skipulagt og ef agreiningur kemur upp er hann leystur fljott og vel.

* Stjornendur eru mjog synilegir i skdlastarfinu og veita starfsménnum og nemendum hrés
pbegar vid a.

* Stjornendur skdlans styra innleidingu umbadtaverkefna af pekkingu og skilningi a
breytingaferli.

* Stjornendur dreifa abyrgd og gefa starfshopum skyr skilabod um umbod og abyrgd.

* Verkaskipting stjornenda er skrad og ollum ljés.

Taekifeeri til umbdta

* Setja fram synilega heilsustefnu fyrir starfsmenn skolans og framfylgja henni.

* Tryggja ad nemendafulltrdar i skdlaradi sitji i radinu til tveggja ara.

* Fylgja pvi eftir ad skélaradid haldi opinn fund fyrir skélasamfélagid eins og reglugerd nr.
1157/2008 kvedur & um.

* Huga ad markvissum méguleikum a handleidslu fyrir starfsmenn.

* Gera starfslysingar fyrir alla starfsmenn og birta 4 einum stad.

* Sjatil pess ad foreldrafélag og nemendafélag setji sér starfsaaetlun.
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pattur 2 — Nam og kennsla

Inntak og Arangur nams Gaedi kennslu Skipulag ndms Namsvitund Abyrgd og
namskra patttaka
2.1 Inntak og namskra

Einkunnarord Njardvikur skéla eru menntun og mannrakt og eru pau synileg i starfi skdlans og
umhverfinu. Menntastefna stjérnvalda eins og hdn birtist i I6gum, adalnamskrar og reglugerdum
endurspeglast i skipulagi og storfum skdlans. Skélanamskra er birt 4 heimasidu skélans og skiptist i prja
hluta; almennan hluta, starfsaaetlun og drganganamskrar. Namsvisar innihalda markmid og vidmid um
haefni med stigvaxandi kréfum og samfellu i ndmi nemenda. A hverju hausti, i byrjun skélaérs fer fram
kynning & peim fyrir foreldra og nemendur. i skélanum sést ad borin er virding fyrir fidlbreytileika og
mismunandi pérfum nemenda. Einstaklingsnamskrar eru itarlegar og tilgreina tilhogun og framkvaemd
studnings vid nemendur en ekki sést i bekkjarnamskram og kennsludzetlum hvernig ndmsadlégun er
hattad. Sérstakur studningur vid nemendur fer fram i ndmsverinu og ad einhverju leyti inni i bekk med
adstod studningsfulltrda. Nemendur sem eiga annad mododurmal en islensku fa islenskukennslu,
sérstakur verkefnastjéri heldur utan um pa nemendur og fa peir sérpjalfun i islensku og ordaforda. Um

12,25% nemenda eru af erlendum uppruna.

Vid skélann er einnig sérdeildin Osp, par eru 23 nemendur sem tilheyra Njardvikurskéla og eiga sina
heimabekki par og reynt er ad koma a reglulegu samstarfi par a milli. Einnig er vid skélann sérdeild par
sem unnid er med nemendur med mikinn hegdunarvanda. Badar pessar deildir taka vid nemendum ur
00rum skélum Reykjanesbaejar.

2.2.  Arangur ndms

Reglulega er fylgst med arangri allra nemenda og hann skradur af kennurum. begar nidurstodur
samraemdra proéfa liggja fyrir funda skdlastjornendur med vidkomandi kennurum. Farid er yfir alla
namspeaetti og brugdist vid nidurstdodum. Skodad er hvort efla purfi einstaka namspeetti eda hvort auka
purfi studning vid einstaka nemendur.

Verkefni tengd haefnividmidum eru uppfeerd med jofnu millibili i Mentor og frammistada nemenda er
skrad i heefnikort pannig ad baedi foreldrar og nemendur geta fylgst med framvindu namsins.
Vidmidum um namsmat eru gerd skil i bekkjarnamskram. Farid er yfir nAmsmat med nemendum og
foreldrum i formlegum foreldrasamtdlum sem eru tvisvar yfir veturinn. Skélinn notar matstakid
Lesferil fra Menntamalastofnun til ad fylgjast med drangri nemenda i grunnpattum laesis. bar eru
framfarir hvers nemanda skradar, einnig notar skélinn ymis skimunarproéf til ad fylgjast med st6du
nemenda svo sem Logos. Logosskimun er |6gd fyrir af kennsluradgjofum Reykjanesbaejar sem skila
nidurstédum til skdlans. Mikil og 6flug vinna er i gangi vardandi lestur i skdlanum og eru nidurstodur
skimana markvisst nyttar til ad setja upp lestraraatlun fyrir pa nemendur sem eru undir viomidum. Su
vinna er i héndum deildarstjéra yngra stigs. Skélinn starfar eftir lestrarsetefnu Njardvikurskdla sem er
unnin ut fra lestrarstefnu Reykjanesbaejar. Hlutfall nemenda sem na framurskarandi drangri er minna
en a landsvisu. Skélinn hefur sett fram stefnu um adgerdir til ad auka arangur nemenda og baeta lidan.

Einn af einkunnakvérdunum vid drvinnslu samramdra konnunarpréfa i grunnskélum landsins byggir a
adlogun stigadreifingar ad normaldreifingu. Einkunnakvardinn hefur alltaf sama medaltal og

15



stadalfravik fra ari til ars og er pvi samanburdarhafur a milli ara og jafnvel milli namsgreina. Kvardinn
neer fra 0 upp i 60, medaltalid er 30.

Arangur nemenda 4. bekkjar i steerdfreedi & samreemdum koénnunarpréfum hefur verid yfir
landsmedaltali fra 2015 og sum arin verulega mikid yfir. 2019 er drangurinn adeins yfir medaltali.
Arangurinn i islensku fylgir sama ferli, for Gr ad vera nokkud undir landsmedaltali 2015 i ad vera yfir og
bad verulega yfir 2016 en hefur dalad sidan pa og er na nokkud undir landsmedaltali (sja mynd 1).

Njardvikurskali

4. bekkur

.
.

334.___—._ ——————————————— -— ey e - - o- = |dlenska

.

-~ Sterdiradi

Medaltal préfa

2015 2016 2017 2018 2019

Préfargangur
Mynd 1. Arangur nemenda i 4. bekk 4 samreemdum kénnunarpréfum.

Hja nemendum 7. bekkjar fylgist arangur i fdgunum ekki alltaf ad. Arangur i staerdfraedi hefur verid
yfir landsmedaltali pegar horft er til sidustu ara en arangur a islensku var undir 2015 og efldist mikid
milli 2016 og 2017 en hefur dalad sidan pa og er nu rétt undir landsmedaltali (sja mynd 2).
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Medaltal profa
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Njardvikurskoli

7. bekkur

-——.—-'—————— .....-...—-—- - |slenska

-~ Sterdiradi

2015 2016 2017 2018 2019
Proéfargangur

Mynd 2. Arangur nemenda i 7. bekk 4 samraemdum kénnunarpréfum.

Arid 2017 voru samraemd kénnunarpréf haldin i 9. bekk i stad 10. bekkjar og verdur svo i framtidinni.
Arangur nemenda var vid landsmedaltal sidasta ar i islensku og ensku og adeins yfir i staerdfraedi (sja
mynd 3).

Medaltal profa

451
441
434
42
41 1
401
391
38 1
36 1
351
34 1
331
321
31 1
301
291
28 1
26 1
25
241
23
22
21 1
201
194
124
174
164
151

Njardvikurskoli

9. bekkur
-8~ Enska
=&~ |slenska
~o~ Simrdiradi

2018 2019
Profargangur

N
=3
-

Mynd 3. Arangur nemenda i 9. bekk i samraemdum kénnunarpréfum.
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Sidustu arin sem samramd kénnunarprdf voru haldin i 10. bekk var arangur i ensku um landsmedaltal
en nokkud undir i islensku og staerdfraedi (sja mynd 4).

Njardvikurskoli

451

44

431

42

411

40

39

38 4

3

3

3

3
© 3
S 3 10. bekkur
a3 -~ Enska

. ——

23,________; - T - e o e e - e -

2 . =&~ |denska
é - — -~ Stmrdimdi
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P E—— A A FE—— M A A F—

—_ = RO NN

Préfargangur
Mynd 4. Arangur nemenda i 10. bekk 4 samraemdum kénnunarpréfum.

Pegar arangri arganga er fylgt eftir sést ad misjafnt er milli arganga hvernig stadan prdast og ekki kemur
fram mynstur sem gefur tilefni til ad fylgja eftir (sja mynd 5).
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Mynd 5. Arangri drganga fylgt eftir 4 samreemdum kénnunarpréfum.

Lesferill

Myndin hér ad nedan synir annars vegar leshrada d4rganga skdlans og eru pau vidmid sem
Menntamalastofnun setur synd i fremsta dalkinum (stoplarit). bpegar linuritid er skodad sést ad
medaltal lesinna orda nemenda skdlans (blaa linan) er um eda fyrir nedan landsmedaltal (rauda linan)
fyrir utan i 2. bekk.

Medaltal lesinna orda og vidmid eftir argéngum

Hiutfsll eftir i idmi Njardvikurskoli, sept. 2019
Njardvikurskoli, sept. 2019
I skolinn [ At landio Viomio 1 Viomio 2 Viemio 3
I Undir viomisi 1 Milli viemioa 1 og 2 [ Milli vismida 2 og 3 220
I Yfir viomioi 3 fgg
100

TR .
8o. 140
60 120
100
40 80
60
= :
- 20
Vidmid 1.arg. 2.4arg. 3.arg. 4.arg. 5.arg. 6.arg. 7.arg. 8.arg. 9. arg. 10.arg. 0

MMS 1.arg. 2.arg.  3.arg. 4. arg. 5. arg. 6.arg.  7.arg. 8. arg. 9.arg.  10.arg.

Mynd 6. Lesferill.

2.3 Gadi kennslu

Stefna skdélans um kennsluhaetti var synileg i vettvangsathugunum matsmanna. Menntun og mannraekt
eru einkunnarord skélans og pau eru aberandi i 6llu skdlastarfinu. Markmidid ad nemendum lidi vel |
skélanum og ad gdd samvinna sé & milli heimilis og skdla kom vel fram. Unnid er eftir agastefnunni
Studningur vid jakveeda hegdun og var hun mjog synileg par sem matsmenn voru i kennslustundum.
Mikil dnzegja kom fram hja nemendum og foreldrum med kennslu i skélanum. Matsmenn féru i
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vettvangsheimsoknir i 41 kennslustund, til allra arganga og i fjdlbreyttum namsgreinum. Matsmenn
toldu flestar kennslustundirnar gédar, prjar sem parf ad baeta og prjar kennslustundir voru metnar
frabaerar, par sem kennari studladi ad mjog gédum namsadstaedum og syndi géda kennslufraedilega
haefni. [ vettvangsheimséknum voru fraeedandi kennsluhaettir i 34% kennslustunda, p.e. kennarastyrdir
kennsluhzettir par sem kennari er fyrst og fremst ad midla efni og nemendur svara eda vinna i
vinnubakur. Leidbeinandi kennsluhaettir par sem 16gd er ahersla @ frumkvaedi og abyrgd nemenda um
lausn verkefna og nam var i 34% kennslustunda. Matsmenn sdu frekar einsleita kennsluhatti, pad er
beina kennslu og nemendur ad vinna i vinnubékum. Einn daginn sem matsmenn voru a stadnum var
uppbrotsdagur, vinattudagur i tengslum vid dag gegn einelti og matti par sja margar fjolbreyttar
kennslustundir og mikla samvinnu.

Kennarar i rynihopi nefndu fjolbreyttar leidir vid namsmat, sogdust bua til heefniviomid ut fra
bekkjarnamskram. Vinna med simat er mismunandi eftir kennurum, peir nota baedi prof og verkefni,
hopverkefni og ritgerdir. Leidsagnamat er raudi pradurinn i gegnum namsmat skélans. Nemendur segja
ad um verkefni og prof sé ad raeda sem og frammistédu i timum, stundum er um sjalfsmat og
jafningjamat ad raeda.

Skipulag kennslu og verkefna virdist um margt gott en p6 parf ad huga ad virkum ndamstima nemenda.
Ekki er i 6llum tilfellum gert rad fyrir neegum tima fyrir nemendur til ad komast i eda ur iprotta- og
sundtimum. Kennslustundir hefjast pa eda enda @ sému minutu og ipréttatimarnir eiga ad hefjast eda
ljuka. betta var synilegt a vettvangi i nokkrum kennslustundum par sem nemendum var ymist hleypt
fyrr Gt ar tima eda peir voru ad tinast inn i tima eftir ad kennslustund hoéfst.

Kennsludzetlanir eda timaaaetlanir voru adgengilegar i 6llum kennslustundum a vettvangi. bratt fyrir
itarlegar og ad flestu leyti godar bekkjarnamskrar vantar tengingu ur peim yfir i dzetlanir kennslustunda
og einstakra verkefna. Mikilveegt er ad gera nemendum grein fyrir markmidum kennslustunda og
verkefna. [ einstaklingsndamskram kom fram hvernig tilhégun studnings einstakra nemenda er hattad.
i kennsludaetlunum parf hins vegar ad koma fram hvernig adlégun er hattad vardandi einstaka
nemendur, baedi pa sem njota sérstaks studnings og pa sem skara fram Gr i nami. [ rynihépasamtdlum
baedi vid kennara og foreldra kom fram ad bradgerir nemendur fengju almennt nam vid heafi og veeri
gott samstarf vid Fjolbrautaskdla Sudurnesja, par sem nemendur geta stundad nam sambhlida
grunnskélanami.
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Mynd 7. Kennsluhaettir.
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2.4 Skipulag nams

Kennarar vinna saman ad skipulagi nams og kennslu innan drganga a 6llum stigum. Ekki er mikid um
teymiskennslu. | vidtali vid kennara kom fram ad nemendur vinna ad hluta ad sampaettum og
heildstaedum verkefnum, sérstaklega & yngra stigi, til deemis i islensku og samfélagsfredi. A
unglingastigi er upplysingataekni sampaett ndnast 6llum fégum. A yngra stigi nefndu kennarar ad peir
reyni ad sampeaetta namsgreinar vid listgreinar. Nemendur hafa gédan adgang ad fjolbreyttum
namsgognum, t.d. til forritunar, og nyta spjaldtélvur mikid a o6llum stigum skélans. Nam og
namsadstadur stydja vid skopunarporf nemenda eins og haegt er. Skélahisnadid er ordid of litid og
er ad hluta til hamlandi hvad vardar préun kennsluhatta. Beedi nemendur, foreldrar og kennarar téluéu
um ad beeta pyrfti adst6du i skdlanum.

Fjoldi nemenda i ndmshépum i metnum kennslustundum var frd 10-36 i almennri kennslu. | flestum
kennslustundum voru 14-26 nemendur. | 54% metinna kennslustunda voru einn eda fleiri starfsmenn
i kennslustofunni, annad hvort ad fylgja akvednum nemendum eda adstoda almennt. Kennslu- og
namsaherslur par sem nemendur vinna einir vid nam var i 34% kennslustunda sem matsmenn matu.
Umreaedur og skodanaskipti auk samvinnuverkefna voru ekki stér hluti i ndmi og kennslu sem matsmenn
sau a vettvangi. Ekki var mikid um ad samvinna og samstarf nemenda vaeri markvisst pjalfad og notad
i ndmi og kennslu.
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Mynd 8. Namsathafnir.

Umsjonarkennarar fylgjast med lidan allra nemenda og eru regluleg nemendasamtél vid hvern og einn
nemenda par sem raett er um nam og lidan. Unnid er med lidan ef i ljés kemur ad hun er ekki géd hja
nemanda. Upplysingataekni er edlilegur hluti ndms- og kennsluumhverfis, einkum a unglingastigi par
sem allir nemendur hafa spjaldtélvur til eigin nota. A vettvangi nyttu nemendur upplysingateekni i 17%
kennslustunda og kennarar i 42% kennslustunda. Grenndarsamfélag skdélans er markvisst nytt i
skdlastarfi, ma par nefna samstarf vid leik-, tonlistar- og framhaldsskdla og einnig vid bjorgunarsveitina
og iprottafélogin. ba gefst nemendum kostur @ ad vera i starfsnami hja hinum ymsu stofnunum
baejarfélagsins.
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Notkun upplysingataekni
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Mynd 9. Notku upplysingataekni.

2.5 Namsvitund

[ vettvangsathugunum sast ad nemendur eru virkir i kennslustundum og syna almennt ndmi sinu dhuga.
Nemendum eru ekki ljés markmid og vidmid um arangur sem birt er i namsvisum en segjast pekkja
eitthvad til vidmida sem eru inni 4 Mentor. [ vidtdlum vid nemendur kom fram ad peim er ekki kennt
ad setja sér markmid i nami og taka ekki patt i pvi.

[ vettvangsathugunum satu nemendur oftast vid bord og unnu i verkefnabaekur undir stjérn kennara.
Foreldrar eru hafdir med i radum pegar um er ad raeda einstaklingsmarkmid og einstaklingsnamskrar
en samkveemt kennurum og nemendum koma nemendur sjalfir ekki ad peirri vinnu. Nemendur geta
valid sér namsgreinar i valgreinum i 8.-10. bekk og fa par ad reyna sig i vidfangsefnum sem tengjast
frekar peirra ahugasvidi. Timi i list- og verkgreinar a unglingastigi naer ekki vidmidum adalnamskrar en
mikilvaegt er ad farid sé eftir adalnamskrd er vardar timafjolda. i vidtali vid nemendur 4 unglingastigi
kom fram ad peir hafa ekki val um namsstil. Alimennt telja nemendur sig ekki fa um pad ad segja hvernig
verkefni peir gera, heldur styri kennari pvi. Kennarar rada almennt hvernig nemendur vinna saman {
pdrum og hépum. A unglingastigi fa nemendur val um hvernig peir skila af sér verkefnum, en fa ekki
pjalfun i ad meta eigid ndm, vinnu og namsframvindu.

2.6  Abyrgd og patttaka

Samskipti i skolasamfélaginu eru afar jakvaed og einkennast af virdingu. Samvinna og studningur rikir
innan nemendahdpsins og va pad medal annars synilegt i vettvangsathugunum og kom vel fram i
vidtélum vié nemendur, starfsmenn, foreldra og kennara. Sjénarmida nemenda um namsumbhverfi,
fyrirkomulag skdlastarfs, lidan og félagslegar adstadur er aflad i gegnum Skélapulsinn. Nemendur
bekkja til pess ad pannig sé sjénarmida peirra markvisst aflad. Deemi eru um ad nemendur hafi haft
ahrif 4 skolastarfid, svo sem i motuneyti. Haldnir hafa verid lydraedisfundir med nemendum. Nemendur
raeda malin vid samnemendur a bekkjarfundum og eiga auk pess fulltria i nemendaradi og skélaradi.
Fulltrdar nemenda i peim radum ganga i bekki med tilkynningar og upplysingar sem purfa ad berast
nemendum, auk pess sem pad birtist & upplysingaskja i sal. Nemendum og foreldrum var bodid til
patttoku vid gerd ndgildandi skdlareglna og i samtélum vid pa kom fram ad peir teldu vinnubrogd i
skdélaumhverfinu almennt lydraedisleg og vissu hvernig peir gaetu komid sjénarmidum sinum a
framfaeri.
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Styrkleikar

Einkunnarord skélans eru synileg i starfi skdlans og umhverfinu.

Namsvisar innihalda markmid og vidmid um haefni med stigvaxandi krofum og samfellu i
nami nemenda.

Reglulega er fylgst med arangri allra nemenda og hann skradur af kennurum.

Farid er sameiginlega yfir nidurst6dur samraemdra préfa og brugdist vid nidurstodum.
Mikil og 6flug vinna er i gangi vardandi lestur i skélanum og eru nidurstodur skimana
markvisst nyttar til ad setja upp lestrarazetlun fyrir pa nemendur sem eru undir vidmidum.
Mikil anaegja er med agastefnu skdlans.

G690 upplysingagjof umsjonarkennara til foreldra og nemenda um st6du nams og framfarir.
Vel er fylgst med lidan nemenda og brugdist vid ef i [jds kemur ad hun er ekki gdd hja peim.
Nemendur syna nami sinu dhuga og eru virkir i kennslustundum.

Samskipti i skdlasamfélaginu eru afar jakvaed og einkennast af virdingu.

Nemendur fa taekifeeri til ad koma sjonarmidum sinum a framfaeri 8 fundum, t.d.

lydraedisfundum.

Taekifeeri til umbdta

Koma parf fram i bekkjarndmskram og kennsludazaetlunum hvernig ndamsadlogun er hattad
Virda virkan namstima nemenda pannig ad skerding verdi ekki & kennslustundum i tengslum
vid iprdtta- og sundtima.

Studningur meetti vera fjolbreyttari og fara meira fram i ndmshdpi nemandans.

Skra markmid kennslustunda og verkefna i kennsludaetlanir og gera nemendum grein fyrir
peim markmidum.

Huga parf ad leidum til ad baeta arangur i islensku og staerdfraedi a unglingastigi.

Einsleitir kennsluhaettir, huga ad fjolbreyttari kennsluhattum.

Auka ma samvinnu og samstarf nemenda.

Geeta parf ad timi i list- og verkgreinum ndi vidmidum adalnamskra.

Gefa nemendum meira val um ndmsstil.

Skolahusnaedid er ordid of litid og er ad hluta til hamlandi hvad vardar préun kennsluhatta.
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pattur 3 — Innra mat
Skipulag Framkvaemd Umbaetur

3.1 Skipulag

Litid er @ innra mat og umbaetur i kj6lfar pess sem mikilveegt og sjalfsagt. Innra mat er markmidsbundid
og samofid daglegu skdlastarfi. [ skélanamskra er fjallad um helstu leidir sem skélinn fer vid ad meta
innra starf sitt baedi drangur pess og geedi. Einnig er fjallad um pad i skyrslu um innra mat sem gefin
eru Ut opinberlega ar hvert. Matsazetlun fyrir skélaarid 2019-2020 liggur fyrir og var gerd i framhaldi
af innra mati 2018-2019. Langtimaaaetlun liggur hins vegar ekki fyrir en i henni 4 ad koma fram hvenaer
helstu paettir i skélastarfsins verda metnir. Vidmid eru skilgreind um pann arangur sem stefnt er ad og
metin voru a sidasta skéladri. Viomidin eru sett fram i umbdtadaetiun 2019-2020.

3.2 Framkvaemd
Framkveemd innra mats er & abyrgd adstodarskoélastjora. Ekki er starfandi teymi med fulltrdum
starfsfdlks, nemenda og foreldra sem bera abyrgd a framkveemd innra mats dsamt stjornanda.

Innra mat byggir 8 margvislegum upplysingum og notadar eru fjolbreyttar adferdir. Val adferda reedst
af vidfangsefninu, hépum sem leitad er upplysinga hja og peim spurningum sem lagt er upp med.
Byggdar hafa verid upp gagnaoflunarleidir sem haefa porfum skélans.

Mat @ nami nemenda og framforum fer fram reglulega og nytir skdlinn nidurstédur samramdra
konnunarpréofa dsamt vidmidum Menntamalastofnunar um lestur. Stjérnendur hafa utbuid
greinargddan gatlista vid mat @ kennslustundum og med peim haetti hefur skdélinn lagt mat a kennslu
og fagmennsku kennara. Skélinn metur vidburdi i skdlastarfinu og nytir nidurstodur pess mats til ad
standa betur ad skdlavidburdum a naesta skéladri. Nidurstodur sem aflad er af adilum utan skdlans eru
ryndar, reeddar og nyttar med markvissum haetti til umbdta og skdlapréunar & sama hatt og
nidurstodur sem aflad er af adilum innan skdla.

Markvisst hafa verid byggdar upp eigindlegar og meigindlegar gagnaoflunaradferdir og matsteeki sem
hafa verid adlogud ad porfum skélans. bPegar gagna er aflad er leitad eftir sjonarmidum allra helstu
hagsmunaadila eftir pvi sem vid a. Skdlinn hefur verid patttakandi i Skélapulsinum sem leggur
reglulegar fyrir nemenda-, starfsmanna- og foreldrakannanir og pannig er haegt ad fylgjast med hvar
skdlinn stendur i samanburdi vid pa skdéla sem eru patttakendur i Skélapulsi a landsvisu.

[ rynihdpi nemenda kom fram ad nemendur vilja ad nidurstédur kannana i innra mati séu kynntar
reglulega fyrir peim pannig ad peir eigi rédd um hvernig megi baeta drangur og skélastarf.

Hagsmunaadilar skdlastarfsins geta haft ahrif a skipulag og framkveemd innra mats i gegnum skdlarad.
Fram kom i rynihépi skdlarads ad pad feer adallega kynningu & matinu asamt umbdtadatiun skdlans,
en radid kemur ad 6dru leyti ekki ad innra mati. Skélaradsfulltruar telja ad pad sé audvelt fyrir pa ad
koma ahersluatridum ad i mati 4 skélastarfi ef vilji er fyrir pvi. Fulltrdar i skdlaradi treysta pvi ad
stjérnendur séu ad leita eftir upplysingum sem skipta mali til framfara fyrir skélann og telja pa best til
pess fallna.
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3.3

Umbaetur

Greinargerd sem lysir framkveemd innra mats, helstu nidurstédum og aetlunum um umbaetur er 6llum

adgengileg. [ greinargerd er fjallad um helstu styrkleika og taekifaeri til umbdta en ekki kemur fram ad

hve miklu leyti markmid hafa nadst. Nidurstodur innra og ytra mats eru formlega kynntar

hagsmunaadilum og beir taka virkan patt i samraedum um umbatur. Nidurstédur eru markvisst

notadar til umbdta. Umbaetur eru skilgreindar og skipulagdar 4 grunni greiningar. Timasett daetlun um

umbaetur er gerd og henni er fylgt eftir med skipuldgdum haetti. | dzetluninni kemur fram hverijir bera

abyrgd a verkefnum og ad a sérstokum matsfundi starfsmanna i juni eru nidurstédur ryndar.

Matsnidurstédur hafa med skyrum haetti ahrif 4 starfshaetti og skélinn getur synt fram 4 umbatur sem

raktar eru til innra mats.

Styrkleikar

Litid er a framkvaemd innra mats og umbaetur i kjolfar pess sem mikilveegan patt i
skolastarfinu.

Sjalfsmatsskyrsla lidins ars er til stadar.

Vid 6flun ganga er leitad eftir sjonarmidum peirra hagsmunaadila sem hlut eiga ad mali.
Mat @ nami nemenda og framférum fer fram reglulega.

Skolinn leggur fram formlegt mat 4 kennslu og fagmennsku kennara.

Skolinn leggur mat a vidburdi i skélastarfinu.

Nidurstodur innra mats eru markvisst kynntar fyrir starfsménnum og foreldrum.
Umbdtadaetlun er til stadar og umbdtum er kerfisbundid fylgt eftir.

Taekifeeri til umbdta

Utbua langtimadaetlun fyrir innra mat og birta.

Skipa innramatsteymi med patttoku fulltrda allra hagsmunaadila.

Virkja betur skolaradid, vid dkvardanatdoku um innra mat.

Setja fram a skyran hatt, hvernig markmid um drangur sem metinn er hefur nadst.

Kynna nidurstédur kannana og innra mats fyrir nemendum.
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pattur 4 — Nam an adgreiningar

Hafa ber i huga ad vidmid um fjérda pattinn hafa ekki farid til umsagnar og endurskodunar likt og 6nnur
viomid sem notud eru vid ytra matid. Fjordi patturinn er val sveitarfélags og skéla og er ekki tekinn
med i préfilmynd skdlans.

Njardvikurskdli hefur undir sinni stjorn tvaer sérdeildir.

Osp er tlud proskahdmludum nemendum og starfa bar sérkennarar, proskapjalfar og
studningsfulltrdar. Deildin starfar i nanu samstarfi vid sérkennslufulltrda fraedsluskrifstofu
Reykjanesbaejar. Nemendur tilheyra akvednum bekkjum og seekja tima med bekkjarfélogum eins og
kostur er. Saekja verdur sérstaklega um skoélavist i Osp og fara umséknir i gegnum deildarstjéra
skdlapjénustu Fraedslusvids Reykjanesbajar.

Markmid sérdeildarinnar er:

* ad proskahamladir nemendur a grunnskdlaaldri og foreldrar/forradamenn peirra eigi vol 4
sérhaefdu skdlatilbodi

* ad nemendur fai einstaklingspjalfun og kennslu sem midar ad pvi ad bua pa undir lif og starf i
nutima samfélagi

* ad skapa nemendum jakvaeda sjalfsmynd

Bjork er zetlud fyrir bérn med alvarleg fravik i atferli og hegdun. Deildin er hugsud fyrir bérn med
edlilega namshaefni en alvarlegar atferlistruflanir og/eda gedraen vandamal sem gera pad ad verkum
ad pau adlagast ekki hefdbundinni skélagdngu. Markmid sérdeildarinnar eru:

* kennsla og uppeldi nemenda sem nyta sér ekki haefileika sina i almennum bekkjum vegna
atferlistruflana eda gedraenna vandamala
* ad vera skélum baejarins til radgjafar og leidbeiningar um kennslu slikra nemenda

* ad vera neydarathvarf fyrir nemendur sem purfa timabundna adstod

4.1 Menning og vidhorf

Skolasamfélagid hefur sameiginlegan skilning & skéla an adgreiningar, par sem horft er til jafnréttis og
virdingar fyrir fjolbreytileika mannlifsins. Jakvaed syn er til margbreytileikans og allir eru velkomnir og
virtir i skélanum. Skélastjornendur hafa forystu um ad skapa petta vidhorf og starfsmenn axla dbyrgd
a ad efla skélastarfid samkvaemt pvi. Nemendur eru bodnir velkomnir i skélann alla daga en starfsmenn
a gobngum skolans taka a maéti nemendum & hverjum morgni. bad er synilegt i skdlanum ad hann pjénar
margbreytilegum hopi og vidurkennt ad nemendur hafi 6lik markmid og purfi ad beita dlikum
adferdum vid namid. Nemendur sem purfa studning fara ymist i namsver eda fa studning inni i bekk og
ba med studningsfulltria. Almennt upplifa nemendur sig sem hluta af sinum bekk/namshép. Vié
skolann er rekin sérdeildin Osp og peir nemendur sem par eru koma i dkvednar kennslustundir med
sinum bekkjum. Sérstakt préunarverkefni er i gangi sem heitir Allir konfektmolarnir sem hefur pad ad
markmidi ad tengja enn frekar skélann og sérdeildina.
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4.2 Namskra og azetlanir

Gerdar eru itarlegar einstaklingsnamskrar fyrir nemendur sem purfa sérstakan studning og
einstaklingsaaetlanir fyrir pa sem purfa adlogun i nami. Unnid er eftir skyru verklagi med greiningum
og skimunum til ad meta porf nemenda fyrir sérkennslu og studning. Heildarazetlun um sérkennslu og
studning hefur ekki verid gerd arlega en a heimasidu er greinargdd lysing a verklagi og vinnubrégdum
stodpjonustunnar. Nokkud er um ad studningsfulltradar fylgi nemendum i bekk og vinni i samstarfi vid
kennara vardandi adlégun a ndmsefni og félagslegum pattum. Skélinn nytir namsver, sem stadsett er
innan veggja skolans fyrir nemendur sem purfa téluverda namsadlégun, til deemis med myndraenu
skipulagi og adstod vid félagsfeerni og tjaningu. Logum samkveemt er nemendaverndarrad starfraekt
vid skolann og starfar pad eftir samreemdum verklagsreglum Reykjanesbaejar. Nemendur eda foreldrar
hafa ekki verid virkjadir til ad taka patt i ad mota aherslur i eigin einstaklingsnamskra og skipulagi nams.
Foreledrar skrifa undir einstaklingsnamskra barns sins. Reglulega eru haldnir teymisfundir yfir skdlaarid
pbar sem markmid einstaklingsnamskraa eru metin og peer endurskodadar i samraemi vid framvindu i

nami.

4.3 Upplysingamidlun og samskipti

Skolinn nytir sérfraedipjonustu og radgjof fra sveitarfélaginu og unnid er ad pvi ad tryggja sem bestar
namsadstaedur nemenda med fagadilum innan skdlans. Studningsfulltrdar hafa fengid taekifeeri til
simenntunar og pess er geett ad rodd peirra heyrist i skdlasamfélaginu. Unnid er samkvaemt skradu
skipulagi vid leikskdla vegna nemenda sem purfa sérstakan studning og feerast 4 milli skdlastiga.
Samskipti vid leikskdla vegna nemenda med sérparfir eru skrad og tilfaersludaetlun geré pegar
nemendur fara i framhaldsskéla. Deildarstjéri stodpjonustu fundar reglulega med kennurum sem
starfa i sérkennslu og studningsfulltrGum og midlar upplysingum til peirra.

Mottokudaetlun fyrir nemendur sem purfa a studningi ad halda er birt 4 heimasidu skdlans. Stjérnendur
tryggja, medal annars med upplysingafundum, ad allir starfsmenn skdlans fai mikilveegar upplysingar
vegna velferdar nemenda i skdlanum. Stjérnendur leitast vid ad svara malum sem berast fra foreldrum
hratt og vel, en ekki hafa verid métadar starfsreglur um medferd mala sem berast fra foreldrum,t.d.
vardandi verklag, samstarf og malshrada. Tulkapjonusta er nytt i foreldrasamtélum eftir porfum og vid
onnur tilefni ef 6skad er, eda pad metid purfa.

4.4 Starfsheettir

Sérkennsla fer ad mestu fram i ndmsveri en studningur er einnig veittur inni i bekk. Geeta parf pess ad
studningur sé i ollum tilvikum markviss og nytist nemendum i nami. Lausnateymi er starfandi vid
skdlann. bad veitir kennurum og 60ru starfsfélki skélans radgjof vegna vanda sem upp getur komid i
kennslu og samskiptum. Myndud eru nemendateymi um pa nemendur sem pess purfa med patttoku
foreldra, kennara og annarra sérfreedinga sem ad nami nemandans koma. Markmid teymanna er ad
sinna nemendum med nams-, félags- og/eda hegdunarerfidleika til ad utanumhald verdi skilvirkara og
oruggara. | Ospinni vinnur starfsfélk i teymum og deilir med sér abyrgd 4 nami og velferd
nemendahdpsins en su vinna naer ekki alveg inn i bekkjarstarfid. Unnid er ad motun nyrrar stefnu,
deildarnamskraar og skipurits fyrir Ospina i samvinnu vid Fradslusvid Reykjanesbaejar a skéladrinu.
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Samstarf sérfraedinga innan og utan skélans er gott. Nemendur sem eiga annad médurmal en islensku
fa sérstaka ordafordapjalfun. Andrumsloft og starfsheettir virdast almennt einkennast af pvi ad
fjarlegja hindranir i nami og eiga samstarf um lausnir, Utfaerslur, azetlanir og vidfangsefni.
Namsadlogun er badi timabundin og til lengri tima, par er einstaklingsmidun vidhofd i kennsluhattum
og mest er um einstaklingsvinnu nemenda ad rada. Allir nemendur, p.e. Gr Ospinni, Bjérkinni og
skélanum sjalfum, hafa somu taekifaeri til patttoku i ferdum og vidburdum a vegum skdlans. Kennarar
hafa adgang ad margvislegum bjorgum og studningi. Par ma nefna matstaeki, préf og skimanir. PBS
agakerfid er markvisst notad og hefur komid vel ut. Einnig fa kennarar pjénustu kennsluradgjafa,
talmeinafraedinga, salfraedinga og félagsradgjafa hja Reykjanesbee.

Styrkleikar

¢ Allir nemendur eru velkomnir i skélann.

* Synilegt er i skélanum ad hann pjonar margbreytilegum hépi einstaklinga.

¢ pad ervidurkennt og virt ad nemendur hafi dlik markmid.

*  Gagnkvaem virding rikir medal adila skdlasamfélagsins.

* Unnid er eftir skyru verklagi med greiningum og skimunum til ad meta porf nemanda fyrir
sérkennslu og studning.

* Kennarar hafa adgang ad margvislegum bjérgum, medal annarra radgjof og pverfaglegri
adstod annarra sérfraedinga, t.d. fra freedsluskrifstofunni.

¢ Teymisfundir um malefni einstakra nemenda eru reglulegir og m.a. notadir til ad meta
framvindu samkvaemt einstaklingsnamskra.

* Lausnateymi er starfandi vid skélann og veitir kennurum og 6dru starfsfoélki skdlans radgjof
vegna vanda sem upp getur komid i kennslu og samskiptum.

* Unnid er eftir skradu skipulagi um samskipti vid leikskéla vegna nemenda sem purfa a
sérstokum studningi ad halda.

¢ Stjornandi sérkennslu heldur reglulega fundi med peim sem sinna studningi og sérkennslu.

* Videigandi gogn og upplysingar fylgja nemendum fra grunnskadla i framhaldsskdla.

¢ Moéttokuaaetlun fyrir nemendur med sérparfir er hluti af skélanamskra og birt 4 heimasidu.

¢ Allir nemendur hafa somu teaekifeeri til patttéku i ferdum og vidburdum a vegum skdlans.

* bréunarverkefni i gangi, ,allir konfektmolarnir” til ad auka samtarf sérdeildar vid bekki.

Taekifeeri til umbdta

* Mota parf og birta @ heimasidu starfsreglur um medferd mala sem berast fra foreldrum, m.a.
um verklag, samstarf og malshrada.

* Gera parf heildaraaetlun um skipulag sértaks studnings.

* Virkja foreldra og nemendur vid gerd einstaklingsaaetlana.

* Gaeta parf pess ad kennarar Aspar og grunnskdlans beri sameiginlega abyrgd 4 nemendum
sem koma ur Osp i kennslustund i heimabekk.

* Leggja aherslu 4 samraedu og samstarf nemenda i ndami peirra.

* Gaeta parf ad pvi ad studningur sé i 6llum tilvikum markviss og nytist nemendum.
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